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Frank Scheinert

Bildungsreferent & SACHSEN
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Mannerarbeit

Die LANDESFACHSTELLE steht
fr eine differenzierte Gleichstellungspolitik, die
die Interessen von Frauen®* und Mannern* in
ihren jeweiligen spezifischen Lebenslagen und
Altersgruppen in den Blick nimmt.

Bundesweit erste Landesfachstelle

Enrico Damme fiir Mannerarbeit

Die LANDESFACHSTELLE wirbt Bildungsreferent

fiir ein positives mannliches Selbstverstindnis. Bereich Presse- und Ein Projekt der Landesarbeitsgemeinschaft
Offentlichkeitsarbeit Jungen- und Mannerarbeit Sachsen e.V.

Die LANDESFACHSTELLE
bringt mannerpolitische Akzente in die sachsische
Gleichstellungspolitik ein.

Sandra Haase
Projektmitarbeiterin
Bereiche Koordination,

Die LANDESFACHSTELLE Verwaltung & Finanzen

wird den Aufbau von Manner*schutzprojekten
in Sachsen unterstltzen und deren Etablierung
fachlich begleiten.

Die LANDESFACHSTELLE

halt eine geschlechterdifferenzierte

Gesundheitsberichterstattung fiir notwendig.
Landesfachstelle Mdnnerarbeit
Bautzner Str. 22 HH

Die LANDESFACHSTELLE 01099 Dresden

engagiert sich fir die Akzeptanz von sexueller und
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gesundheitsfordernden, familien- und
vaterfreundlichen Arbeitszeitmodellen fir Minner*themen kritisch betrachten
unerlasslich. . . e
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e Manner* in verschiedenen Lebensphasen
e Manner*gesundheit

e Vater*arbeit

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Manner* in der Erwerbsarbeit/
mannliches Berufswahlverhalten

e Manner* und Gewalt (aus Tater- und
Opferperspektive)

e Manner* in kritischen
Lebenssituationen

e Arbeit mit Gefliichteten*
und Migrant*innen

e Mannliche Rollen- und
Familienbilder

e Gleichstellungsarbeit

[ LANDESFACHSTELLE
SACHSEN

e Sachsischer
Gleichstellungsbeirat

e Lenkungsausschuss gegen
hausliche Gewalt

e Bundesforum Manner -
AG Manner

e Fortbildungsinitiative
»,Migration & Asyl“

e Mannerpolitische
Interessenvertretung

e Kampagnen
und Sensibilisierung fir
Schwerpunktthemen der
Manner*arbeit

Fachkrafte* in der

Sozialen Arbeit

Trager, Vereine und
Verbande
Gleichstellungsbeauftragte*
Politische

Mandatstrager*innen
Unternehmen, e Gremien- und Netzwerkarbeit

Unternehmensverbande, e Politikberatung & Lobbyarbeit
Kammern * flr Manner*politik und
Krankenkassen & Geschlechtergerechtigkeit
Berufsgenossenschaften * Publikationen

e Fachveranstaltungen zu Manner*- und
Gleichstellungsthemen

e Fortbildung zu Manner*- und
Gleichstellungsthemen

e Fachberatung & Coaching fir
Fachkrafte* in der sozialen Arbeit




